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インフラエンジニアへ挑戦【業界未経験問題無し！】

ＡＷＳクラウド技術者【初級】

サポートＳＥ・Ｊａｖａ【キャリアチェンジ応援】

当社幕張オフィス

〒261-8501千葉県千葉市美浜区中瀬1-3幕張テクノガーデンCB棟 3階

※将来的に業務都合やスキルに応じて、東京都内または千葉県内において、ご自宅から通勤可能

な範囲で客先での作業をお願いする場合があります。

運用監視業務です。

メンテナンス作業がメインとなるため、

基本的に手順書に沿った作業となります。

その他物理的な作業（機器入れ替えやマウント、敷設等）ドキュメント類の整備が整っておりますので未

経験の方も対応可能業務となっております。

変更範囲：システムエンジニア業務を除く当社業務全般

ＡＷＳの基本操作を中心とした運用・保守業務です。

ＥＣ２やＳ３などの主要サービスの設定・管理、簡易なトラブル対応、マニュアルに沿った作業を通じ

て、クラウド環境の理解を深められるポジションです。

未経験〜初級レベルの方でも、チームでのサポート体制が整っており安心して業務に取り組めます。

変更範囲：システムエンジニア業務を除く当社業務全般

社内システムの大幅なアップデートを行う関係で、新たなシステムの導入・移行を行います。

Ｊａｖａでのプログラムを組みますが、経験に合わせて業務を割り振ります。

ご経験の浅い方はシステムに関する問合せ対応や導入、ドキュメント作成、Ｅｘｃｅｌへのデータ入力か

ら行っていただきます。

習熟度により、一部改修（設計・製造）をご対応いただきますのでスキルアップにもつながります。

変更範囲：システムエンジニア業務を除く当社業務全般

正社員

完全週休2日制(土日)、祝日

9：00〜18：00（休憩1時間）

<初任給>

大学院卒　　　　　　　      240,000円 / 月

大学卒 　　　　　　 　    　220,000円 / 月

専門学校(4年制)卒　　        220,000円 / 月

専門学校(3年制)卒　　     　210,000円 / 月

専門学校(2年制)卒　　　     200,000円 / 月

高等専門学校卒 　　　     　200,000円 / 月

不問
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【キャリアチェンジ応援】サポートＳＥ・Ｊａｖａ

“ここなら続けられそう”と思える会社

『IT技術支援のNo.1企業を目指す 〜つながるすべての人が 「良かった」と思える企業に〜』

毎期増収増益を続けていますが、更なる成長を目指し、 現在もエンジニアの積極採用を行っています。

東証プライム市場上場グループの安定基盤を持つ当社では、

ITエンジニアとしてのキャリアをゼロからスタートできる環境を整えています。

当社独自の研修機関で基礎から学べたり、先輩のサポートを受けながら、エンジニアデビュー可能です！

物腰が柔らかい社員が多く、「心地良い距離感」で接してくれるため、

先輩社員に相談しやすい環境も魅力の一つです。

コーポレートスローガン「人の未来を、ITで」

「信頼できる企業」として、プロの仕事をITに関するあらゆる業種、技術要素、ベンダーの壁を越えてお

客様のご要望にワンストップで対応します。

ITに関する様々なシステム環境に対して、提案、設計、開発、運用保守までのトータルソリューション提

供を中心とした独立系のシステム開発支援事業を営んでおります。

946名

システム開発：　業務系システム開発　組込・制御系システム開発　WEB系システム開発：インフラ構築・運用保守：　ネット

ワーク / サーバ設計・構築　システム運用・テクニカルサポート

https://www.takes.ne.jp/

◆各種社会保険完備(健康・厚生年金・雇用・労災)  ◆研修制度(社内研修、部研修費用負担)

◆交通費支給(月5万円まで)  ◆役職手当  ◆時間外・深夜割増・休日出勤手当

◆通勤手当(上限\50,000まで)  ◆メンタルヘルスケア制度導  ◆敷地内および屋内原則禁煙

◆関東ITソフトウェア健康保険組合加入

　※レストランやスポーツ施設等の保養施設の利用が可能　　２大テーマパークの各種割引サービスも社員に大好評！

◆慶弔見舞金  ◆社員旅行※社員企画による社員旅行を実施今までの旅行先は、伊勢神宮、伊香保、那須塩原など

◆お引っ越し支援サービス　※仲介手数料が物件により最大100%OFF　※ネット上の賃貸物件すべてに対応

※家賃や価格の交渉相談も可能！

◆永年勤続表彰　※勤続10年、20年ごとに賞金を支給

◆懇親会（全額会社負担）　※暑気払いや忘年会など

◆年間表彰有(テイクスアワード)　※会社の発展や業績に貢献した社員やチームを表彰

◆サークル活動（任意参加）※部費補助有

　※フットサルやダーツ、ドイツゲームやキャンプ、植物部や手芸部、気の合う仲間を見つけられる多種多様な活動が活発

東京都中央区八丁堀3-11-12  大基ビル 2階

代表取締役社長執行役員   常世　佳右

2000年3月

1,000万円

1201-624471-7
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